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LISTAXE DEFINITIVA DAS PERSOAS CANDIDATAS PRESELECCIONADAS COMO ALUMNADO PARA O OBRADOIRO DE EMPREGO DUAL “MAIS2020”.

CONCELLO DA BANA
NOME E APELIDOS BAREMO MERITOS ALEGADOS ENTREVISTA TOTAL
NIETO NIETO, MARIA DEL SOL 17 5 22
VAZQUEZ ANTELO, RAQUEL 12 8 20
SEOANE CANCELA, SANTIAGO 13 4 17
PAREDES VARELA, MARIA FLORA 13 4 17
COSTA CEPEDA, MONICA 10 6 16
TORREIRA ANTELO, LUCIA 9 7 16
SILVA ESTURAOQ, JESUS 13 3 16
RIVAS NIETO, MANUEL ANGEL 11 5 16
TUNAS REY, ROCIO 9 6 15
BRANA GARCIA, ALICIA 9 6 15
COBAS VAZQUEZ, ISABEL 10 5 15
LOUGZILI TALAA, YOUSSEF 9 5 14
GARCIA GONZALEZ, ESTEBAN 7 7 14
CAMPOS BALOIRA, DAVID 9 5 14
RODRIGUEZ GARCIA, JUAN MANUEL 7 7 14
RAMOS FREITA, MARIA ROSA 9 4 13
LOIS CARBALLEIRA, ESTEFANIA 6 6 12
ESTEVEZ FONTENLA, RAQUEL 8 4 12
PiAS NEIRA, LORENZO CARLOS 7 4 11
MANTEIGA RIVEIRO, JAVIER 9 2 11
VALENTIN PICALLOS, RUBEN 6 4 10
RIAL RECAREY, MONICA 5 4 9

A comision de seleccion establece como criterios para dirimir os posibles empates entre as puntuacions obtidas por dlias ou mais persoas candidatas en cada unha das fases
do proceso selectivo asi como nas puntuaciéns finais, por orde de prelacion, os seguintes:

a) Non ter participado nunca nun Obradoiro de Emprego

b) A menor cualificacién profesional

¢) Maior tempo acreditado como desempregado/a (derradeira inscricion na oficina de emprego)

e No que se refire ao punto b) todos os candidatos que non presentan nada na sua cualificacion académica a stia puntuacién nese apartado é 0.
Y A

A Comision de seleccion

Na Baia, a 21 de decembro de 2020.
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LISTAXE DEFINITIVA DAS PERSOAS CANDIDATAS PRESELECCIONADAS COMO ALUMNADO PARA O OBRADOIRO DE EMPREGO DUAL “MAIS2020”.
CONCELLO DE NEGREIRA

NOME E APELIDOS BAREMO MERITOS ALEGADOS ENTREVISTA TOTAL
TORREIRA BARDANCA, JOSE MANUEL 14 8 22
MAGALLANES DE JUAN, CIBENA DEL PILAR 14 8 22
SOUTINO ALVES, CAROLINA 13 7 20
MARTIN GALAN, ESTIBALIZ 12 7 19
RIAL COBAS, MANUEL 14 5 19
PENALVER GONZALEZ, ELISABET 14 5 19
TOJO GORGAL, JOSE RENNY 14 5 19
TEUELO MANCEBO, ENRIQUE 11 7 18
FERNANDEZ AMEIJEIRAS, MARIA DE LAS MERCEDES 12 5 17
PENA VENTOSO, ANTONIO 12 5 17
ALVES RIOSECO, LINO MANUEL 12 5 17
RAMA TUNAS, MARIA PILAR 10 6 16
WILCZYNSKI, MARC 11 5 16
RIVEIRO LANDEIRA, JOSE 12 4 16
FORJAN BLANCO, MARIA JESUS 12 4 16
LOPEZ LOPEZ, LUCIA 11 4 15
LEIS VILLAR, JOSEFINA 10 5 15
GARCiA CANCELA, MANUEL 11 4 15
LOPEZ QUINOY, MARIA BEGONA 9 4 13
GONZALEZ PEREZ, MANUEL 9 4 13
BLANCO FREIRE, SHEILA MARIA 7 5 12
LOURIDO SANCHEZ, FRANCISCO J. 8 4 12

A comisidn de seleccion establece como criterios para dirimir os posibles empates entre as puntuacions obtidas por diias ou mais persoas candidatas en cada unha das fases
do proceso selectivo asi como nas puntuacions finais, por orde de prelacion, os seguintes:

a) Non ter participado nunca nun Obradoiro de Emprego

b) A menor cualificacién profesional

c) Maior tempo acreditado como desempregado/a (derradeira inscricion na oficina de emprego)

d) No que se refire ao punto b) todos os candidatos que non presentan nada na stia cualificacion académica a sua puntuacion nese apartado é 0.

Na Bana, a 21 de decembro de 2020.
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LISTAXE DEFINITIVA DAS PERSOAS CANDIDATAS PRESELECCIONADAS COMO ALUMNADO PARA O OBRADOIRO DE EMPREGO DUAL “MAIS2020”.

CONCELLO DE SANTA COMBA
NOME E APELIDOS BAREMO MERITOS ALEGADOS ENTREVISTA TOTAL
GARCIA GARCIA, ELVIRA 17 8 25
BARREIRO GESTO, JULIA 17 6 23
RODRIGUEZ CALVO, MARIA ISABEL 15 6 21
SOUTO LANDEIRA, MARIA SOL 15 6 21
DUARTE NEGREIRA, CARMEN 13 8 21
MARTINEZ NOVO, VANESA 12 8 20
CASAL VILLAR, MARIA MONTSERRAT 12 8 20
SOUTO MATA, ANGEL 13 7 20
SOLIS GONZALEZ, MARIA ISABEL 14 6 20
CABRERA NISTAL, ODALYS 14 5 19
SILVA ALVITE, MARIA MONICA 12 6 18
BARCIA BARCIA, MARIA CRISTINA 11 7 18
DUARTE MOURO, JOSE CARLOS 11 6 17
TUNAS BARBAZAN, MANUEL 13 4 17
GARCIA BOQUETE, ADOLFINA 12 5 17
ALVAREZ HERNANDEZ, JUANA 12 4 16
HERRERA GARCIA, MARIA TERESA 10 6 16
GARCIA GENDE, SOFiA 7 8 15
COUSO PEREZ, YOLANDA 9 6 15
BARBEIRA GARCIA, NOELIA 10 4 14
DURAN GOMEZ, MANUEL 9 4 13
GENDE FRAGA, VANESA 5 6 11
CASTRO CONDE, CRISTINA 5 4 9

A comisién de seleccidn establece como criterios para dirimir os posibles empates entre as puntuacidns obtidas por dias ou mais persoas candidatas en cada unha das fases do proceso
selectivo asi como nas puntuacidns finais, por orde de prelacidén, os seguintes:
a) Non ter participado nunca nun Obradoiro de Emprego
b) A menor cualificacién profesional
c) Maior tempo acreditado como desempregado/a (derradeira inscricién na oficina de emprego)
d) No que se refire ao punto b) todos os candidatos que non presentan nada na sia cualificacién académica a sia puntuacién nese apartado é 0.
e Advertido erros na baremacion de méritos esta comision de seleccién corrixe de oficio as puntuacion difinitvas. No que se refire ao punto b) todos os candidatos que non

presentan nada na sta cualificacién académica’a stia puntuacion nese apartado é 0.
A Comision de seleccion Na Bafa, a 21 de decembro de 2020.
AN
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LISTAXE DEFINITIVA DAS PERSOAS CANDIDATAS PRESELECCIONADAS COMO ALUMNADO PARA O OBRADOIRO DE EMPREGO DUAL “MAIS2020”.

CONCELLO DE VAL DO DUBRA
NOME E APELIDOS BAREMO MERITOS ALEGADOS ENTREVISTA TOTAL
GOIMIL GESTO, SUSANA 12 8 20
FRAGA GARCIA, MARIA JOSEFA 11 7 18
GARCIA ANTELO, JOSE LUIS 9 8 17
LAMAS IGLESIAS, PEDRO GABRIEL 12 5 17
GIGIREY CANCELA, MARIA BELEN 10 7 17
CELA VICENTE, FERNANDO 9 8 17
MARTINEZ PARCERO, MELINA 10 6 16
RIAL VELO, MONICA 10 6 16
PATINO BASTIANI, ALFREDO 12 4 16
PEREIRO GONZALEZ, GUSTAVO 7 8 15
KEPPEL SOCA, NANCY TERESITA 10 5 15
IGLESIAS MARQUES, RUBEN 7 7 14
FERNANDEZ GRELA, JESUS 7 7 14
AMARELLE GUARDADO, JOSEFINA 9 4 13
ALVAREZ REY, HERMINIO JOSE 6 7 13
PUMAR GONZALEZ, JOSE 7 6 13
FERNANDEZ LINARES, MARIA CARMEN 9 4 13
GARCIA PENSADO, HECTOR IGOR 9 3 12
DOMINGUEZ FERRENO, JOSE LUIS 7 5 12
MUINO BARREIRO, MANUEL 7 4 11
SOLAR VAZQUEZ, SABELA 5 5 10
GIL TURNES, MARIA ALBA 5 4 9

A comision de seleccion establece como criterios para dirimir os posibles empates entre as puntuacions obtidas por duas ou mais persoas candidatas en cada unha das fases do
proceso selectivo asi como nas puntuaciéns finais, por orde de prelacion, os seguintes:

a) Non ter participado nunca nun Obradoiro de Emprego

b) A menor cualificacién profesional

c) Maior tempo acreditado como desempregado/a (derradeira inscricién na oficina de emprego)

*No que se refire ao punto b) todos os candidatos que non presentan nada na stia cualificacion académica a sua puntuacion nese apartado é 0.
A Comision de seleccion Na Bafia




